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En atenciA®n a la comunicaciA3n de la referencia, mediante la cual consulta: si al ser estudiante de universidad privada en etapa de prAjcticas o
pasantAas tiene derecho al subsidio del que habla el artAculo 4 de la Ley 2043 de 2020, me permito dar respuesta en los siguientes tA©rminos:

Inicialmente, es necesario aclarar que a este Departamento Administrativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, le compete
formular las polAticas generales de AdministraciA3n PA2blica, en especial en materias relacionadas con empleo pA2blico, la gestiA*n del talento
humano, la gerencia pA2blica, el desempeA+o de las funciones pAblicas por los particulares, la organizaciA3n administrativa del Estado, la
planeaciA®n y la gestiA3n, el control interno, la participaciA®n ciudadana, la transparencia en la gestiA®n pA2blica y el servicio al ciudadano,
razAn por la cual no es de nuestra competencia otorgar derechos, lo cual es competencia de los jueces de la repAblica.

No obstante, frente a la posibilidad de otorgar subsidio de transporte a una persona que se encuentra realizando la judicatura Ad- Honorem, me
permito informarle que la Ley 2043 del 2020", cita:

ARTA[ICULO 3A°. Definiciones. Para los efectos de la presente ley entiA©ndase como prAjctica laboral todas aquellas actividades formativas
desarrolladas por un estudiante de cualquier programa de pregrado en las modalidades de formaciA3n profesional, tecnolA3gica o tA©cnica
profesional, en el cual aplica y desarrolla actitudes, habilidades y competencias necesarias para desempeAz+arse en el entorno laboral sobre los
asuntos relacionados con el programa acadA©mico o plan de estudios que cursa y que sirve como opciA®n para culminar el proceso educativo y
obtener un tAtulo que lo acreditarA; para el desempeA=o laboral.

PARA[JGRAFO 1A2. Se considerarAjn como préjcticas laborales para efectos de la presente ley las siguientes:

1. PrAjctica laboral en estricto sentido.

2. Contratos de aprendizaje.

3. Judicatura.
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4. RelaciA3n docencia de servicio del sector salud.

5. PasantAa.

6. Las demAjs que reA®nan las caracterAsticas contempladas en el inciso primero del presente artAculo.

PARA[JGRAFO 2A2. Para los efectos de la remuneraciA®n del contrato de aprendizaje, prevalece lo consagrado en la Ley 789 de 2002, respecto de
los subsidios o beneficios econA3micos allA plasmados, especialmente lo relacionado con riesgos profesionales y Seguridad Social en Salud.

ARTA[ICULO 4A°. Subsidio de transporte. Las entidades pA%blicas, de manera progresiva y atendiendo al principio de la sostenibilidad fiscal,
podrA;n_incluir dentro de sus gastos de funcionamiento un rubro que tendrA; como finalidad el reconocimiento de un subsidio mensual de
transporte y alimentaciA®n para los estudiantes que realicen su prAjctica profesional, tecnolA3gica, tA©cnica o de cualquiera de las modalidades
de formaciA®n profesional y demAjs formas de etapa productiva establecida por el SENA, en cada una de las entidades.

PARAGRAFO 1A°. En todo caso el subsidio correspondiente_no podrA; ser superior a 1 smimv y su desembolso deberA; estar soportado con
base en el cumplimiento efectivo de las obligaciones impuestas en la prActica laboral, certificado por el supervisor asignado. Salvo disposiciA3n
en contrario pactada expresamente entre las partes, dicha suma de dinero no serAj constitutiva de salario.

PARA[JGRAFO 2A2°. El pago del subsidio para transporte y alimentaciA®n, no excluye al empleador de la responsabilidad de afiliaciA*n a la ARL y
del cubrimiento con pA3liza de responsabilidad civil a terceros segAn reglamentaciA®n del sector por cada practicante.

De acuerdo con lo anterior, tenemos que las prAjcticas laborales son todas aquellas actividades formativas desarrolladas por un estudiante de
cualquier programa de pregrado en las modalidades de formaciA3n profesional, tecnolA3gica o tA©cnica profesional, sin distinguir si la
universidad o centro educativo dA3nde cursA® sus estudios es pA2blico o privado.

En consecuencia, en criterio de esta DirecciA®n JurAdica, serA; viable que quienes realicen su prAictica laboral en una entidad del estado reciban
un subsidio de transporte que no podrA;j ser superior a 1 salario mAnimo legal mensual vigente, siempre y cuando la entidad atendiendo al
principio de sostenibilidad fiscal lo haya incluido dentro de sus gastos de funcionamiento.

Para mayor informaciA2n respecto de las normas de administraciA3n de los empleados del sector pA2blico, las inhabilidades e incompatibilidades
aplicables a los mismos; asA como la normatividad que ha emitido el Gobierno Nacional a propA3sito de la emergencia ocasionada por el Covid -
19, me permito indicar que en el link /eva/es/gestor-normativo y https://coronaviruscolombia.gov.co/Covid19/index.html podrA; encontrar
conceptos y normativa relacionados con el tema.

El anterior concepto se emite en los tA©rminos establecidos en el artAculo 28 del CA3digo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LA[JPEZ CORTES

Director JurAdico

ProyectA3: MarAa Tello

RevisA3: JosA© Ceballos
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AprobA3: Armando LA%pez

11602.8.4

NOTAS DE PIE DE PAGINA

1. por medio de la cual se reconocen las prAjcticas laborales como experiencia profesional y/o relacionada y se dictan otras disposiciones
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