REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

RESOLUCION No."- 685 pg 2016

( 09 SEP 2016 )

Por la cual se hace un nombramiento en un empleo de caracter temporal
LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,

en gjercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confiere el articulo 25 de I3
Ley 909 del 2004, Decreto 2779 del 2012, Decreto 1083 del 2015, Decreto 430 del 2016 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 de Ja Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades pueden
crear en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio para el
desarrollo de programas ¥ proyectos de duracion determinada.

Que el articulo 2.2.1.1.3 del Decreto 1083 de 2015 establece que el nombramiento en un
empleo de caracter temporal se efectuara teniendo en cuentas las listas que hagan parte del
Banco Nacional de Listas de Elegibles y que correspondan a un empleo de la misma
denominacian, codigo. asignacion basica el empleo a proveer. Para el analisis del perfil y de
las competencias requeridas, la entidad debersa consultar las convocatorias que le suministre
la Comisién Nacional del Servicio Civil. Cuando, excepcionalmente, no existan listas de
elegibles vigentes que permitan la provision de empleo temporal, la entidad realizara un
proceso de evaluacion del perfil requerido para su desempeno a los aspirantes a ocupar
dichos cargos, de acuerdo con el procedimiento que establezca cada entidad.

CGue mediante Decreto No. 2779 del 28 de diciembre de 2012, el Gobierno Nacional cred
Unos cargos temporales en la planta de empleados del Departamento Administrativo de Ia
Funcion Publica —~ DAFP, en e marco de los proyectos Mejoramiento Fortalecimiento de Ia
Capacidad institucional para el desarrollo de politicas publicas nacionales y Mejoramiento de
las Politicas Publicas a través de las Tecnologias de la Informacién, hasta el 31 de
diciembre de 2013, teniendo &N cuenta el aumento significativo de las  metas
gubernamentales tanto en cantidad como en despliegue geografico territorial del
Departamento.

Que mediante Decreto No. 1167 del 30 de diciembre de 2014, el Gobierno Nacional autorizé

la prérroga de los empleos temporales creados mediante el Decreto 2779 de 2012 hasta el
Funcion Publica.

Que mediante Decreto No. 2416 del 11 de diciembre de 2015, el Gobierno Nacional autorizé
la prérroga de los empleos temporales creados mediante el Decreto 2779 de 2012 hasta el
31 de diciembre de 2016 en Ia planta de personal del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica,

Que este Departamento Administrativo mediante oficio No. 20162030147791 del 12 de julio
de 2016 radicado en la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, envi¢ el perfil del
eémpleo vacante con caracter temporal, para la revision de posibles listas de elegibles
vigentes, para proveerlo mediante el proceso de evaluacion de las Capacidades vy
competencias de los candidatos

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante oficio de salida No. 20161020222551
del 01 de agosto de 2016, comunica que realizado el estudio técnico para proveer ¢l empleo
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de_ caréqter temporal Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 12, se enconiro gue no
existen listas de elegibles que puedan ser utilizadas para proveerlo.

Que asi mismo, verificada la planta de personal, el Grupo de Gestion Humana certifica que
no hay servidores con derechos de carrera que cumplan con los requisitos establecidos para
ser encargados en el empleo Profesional Especializado, Codige 2028, Grado 12, razon por
la cual procede el nombramiente de caracter temporal, de acuerdo el proceso seleccion para
la provision del citade empleo.

Que una vez adelantado dicho proceso, se constatd que la sefiora MONICA ROCIO
CASTRO SANCHE?Z, identificada con la cédula de ciudadania Neo. 1.013.610.178, reune los
requisitos y el perfil requerido para ser nombrada en el emplec de caracter temporal
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 12 de la planta temporal, exigidos en €
Manual Especifico de Funciones de la Planta Temporal y demas normas y disposiciones
concordantes.

Que para tal efecto se expidio el certificado de disponibilidad presupuestal No. 5616 PT del
14 de enero de 2016.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Nombrar con caracter temporal a la sefiora MONICA ROCIC CASTRO
SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.013.610.176, en el empleo
Profesional Especializado, Cadigo 2028, Grado 12 de la planta temporal del Departamenic
Administrativo de la Funcion Publica, hasta el 31 de diciembre de 2016, con una asignacion
basica mensual de DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/Cte ($2.764.992) de conformidad con lo
sefialado en la presente Resolucién.

PARAGRAFO. Si una vez vencido el término de su duracién, el presente nombramiento no
es prorrogado, quien lo ocupe quedara retirado del servicio automaticamente.

ARTICULO 2°: Los costos que ocasione el presente nombramiento con caracter tempore!,
se encuentran amparados para la vigencia del 2016 por el Certificado de Disponiilidac
Presupuestal No. 5616 PT del 14 de enero de 20186, suscrito por la Goordinadora del Grupa
de Gestion Financiera del Departamento.

ARTICULO 3°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C.. a 05 SEP 2016
nle

¢ THTANA CABALLERO DURAN
Directora
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