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XXII VERSIÓN DEL PREMIO NACIONAL DE ALTA GERENCIA 2022 

 
LISTADO DE GANADORES 

 
La convocatoria al Premio Nacional de Alta Gerencia 2022 se llevó a cabo entre el 02 de 
marzo y el 02 de mayo, al cual se postularon 452 experiencias, las cuales se sometieron, 
en primer lugar, a un proceso de verificación y validación por parte de un Comité Técnico y 
posteriormente a una evaluación por parte del Jurado Calificador. 

 
I. CONFORMACIÓN DEL JURADO CALIFICADOR 

 
El Jurado fue conformado por las siguientes personalidades del cuerpo diplomático, la 
academia, el sector empresarial y organismos multilaterales: 

 

• Honorable JOAQUÍN DE ARÍSTEGUI LABORDE, Embajador de España. 

• Honorable RICARDO DENEGRI, Embajador de Perú 

• Honorable MAX VALVERDE SOTO Embajador de Costa Rica. 

• Padre JORGE HUMBERTO PELÁEZ, Rector Pontificia Universidad Javeriana. 

• Doctora EMILIA RESTREPO GÓMEZ, Rectora Centro de Estudios Superiores de 
Administración - CESA 

• Doctora SYLVIA ESCOVAR, Presidente Grupo Integral de Salud EPS Sanitas 

• Doctor ALEJANDRO MORENO, Director General INALDE BUSINESS SCHOOL- 

• Doctor CARLOS MAURICIO VÁSQUEZ, Director de COMPENSAR 

• Doctor VICENTE ORTEGA, Coordinador de la AGENCIA ESPAÑOLA DE 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EN COLOMBIA – 
AECID. 

 

II. GANADORES POR ÉNFASIS TEMÁTICO: 
 
De conformidad con lo establecido en el Estatuto Básico de la Administración Pública, Ley 
489 de 1998, el Decreto 1083 de 2015 y el manual de la convocatoria, el Jurado Calificador 
decidió entregar los siguientes 10 galardones y 12 menciones de honor, para ser reconocidos 
en ceremonia especial e inscripción en el Banco de Éxitos de la Administración Pública: 

 
1. Énfasis “La ecuación de la equidad: Legalidad, Emprendimiento y Equidad.” 

 
Galardonados: 

 

• Nivel Nacional: Experiencia “Tecnoacademia Popayán - Juventud naranja que 
construye región” - SENA. 

• Nivel Departamental y grandes capitales: Experiencia “Rutas para la Paz” - 
INFIVALLE 

• Nivel Municipal: Experiencia “Casando Sueños” - Alcaldía de Rionegro (Antioquia) 

http://www.funcionpublica.gov.co/
mailto:eva@funcionpublica.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/35000242/41028901/2022-02-28_Manual_de_la_convocatoria.pdf/ab4e7d9e-ddc3-7f53-d023-8b452b12997d?t=1646150285515


Carrera 6 No. 12-62, Bogotá, D.C., Colombia ● Teléfono: 7395656 ● Fax: 7395657 ● Línea gratuita 018000 917 770 
Código Postal: 111711. www.funcionpublica.gov.co ● eva@funcionpublica.gov.co  

2 

 

 

 

Menciones de honor: 
 

• Tema Legalidad: Experiencia “Mesas de diálogo permiten la participación ciudadana 
en Norte de Santander” - Gobernación de Norte de Santander. 

• Tema Emprendimiento: Experiencia “La sustitución voluntaria dinamiza la producción 
de fresa y granadilla en el municipio de La Cruz” - Alcaldía de la Cruz (Nariño) 

• Tema Equidad: Experiencia “Primero tu casa con bloqueras comunitarias” - 
Gobernación de Caldas. 

 

2. Énfasis “Un Estado al servicio de los ciudadanos” 
 
Galardonados: 

 

• Nivel Nacional: Experiencia “Implementación de la plataforma DHIME y lenguaje 
incluyente” - Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales. 

• Nivel Departamental y grandes capitales: Experiencia “Marcamos la diferencia, 
conoce nuestro ecosistema digital tu catastro” - Agencia Catastral de Cundinamarca. 

• Nivel Municipal: Experiencia “Servicio al Ciudadano” - Alcaldía de Tenjo 
(Cundinamarca) 

 

Menciones de honor: 
 

• Tema Rendición de cuentas y control social: Experiencia “Feria de gestión 2021 
estrategia de rendición de cuentas que fortalece el dialogo y la participación ciudadana” 
Alcaldía de Pasto (Nariño). 

• Tema Mejora de trámites con participación ciudadana: Experiencia “Tu Tr@mite” - 
Alcaldía de Tunja (Boyacá) 

• Tema Servicio al ciudadano: Experiencia “Incorporación del uso de las TIC´S para la 
inclusión social de la población en situación de calle” - Alcaldía De Armenia (Quindío). 

 

3. Énfasis “Buen Desempeño Institucional” 
 
Este énfasis reconoce el Buen Desempeño Institucional de las entidades y organismos 
públicos a nivel nacional y territorial teniendo en cuenta los mejores resultados del Índice del 
Desempeño Institucional – IDI 2021. 

 
Para el nivel Departamental y grandes capitales es importante mencionar que los ganadores 
se seleccionaron de las entidades cuyo ámbito de competencia son los departamentos y las 
entidades de las siguientes alcaldías, clasificadas como grandes capitales, según la Medición 
del Desempeño Municipal del DNP: Barranquilla, Bogotá, Bucaramanga, Cali, Cartagena, 
Cúcuta, Ibagué, Manizales, Medellín, Montería, Pasto, Pereira y Villavicencio. Con lo anterior, 
los siguientes fueron los puntajes más altos: 
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Galardonados: 
 

• Nivel Nacional: Ministerio de Educación Nacional por lograr un puntaje de 99.8. 

• Nivel Departamental y grandes capitales: Tecnológico de Antioquia por lograr un 
puntaje de 99.3. 

• Nivel Municipal: Alcaldía de Quinchía (Risaralda) por lograr un puntaje de 98.2. 

 

Menciones de honor: 
 

• Nivel Nacional: Superintendencia Financiera de Colombia por lograr un puntaje de 99.7. 

• Nivel Departamental y grandes capitales: Secretaría Distrital de Salud de Bogotá por 
lograr un puntaje de 99. 

• Nivel Municipal: Hospital Manuel Uribe Ángel de Envigado (Antioquia) por lograr un 
puntaje de 98.1. 

 

4. Énfasis “Buen Desempeño municipios del Programa de Desarrollo con Enfoque 
Territorial - PDET” 

 
Este énfasis busca reconocer a los municipios PDET que se destacan por su buen 
desempeño institucional en medio de sus contextos particulares. Para la selección de este 
énfasis se tuvo como única fuente de información los resultados del Índice del Desempeño 
Institucional – IDI 2021 de los 170 municipios PDET. 

 
Galardonado: Alcaldía de San Juan del César (Guajira) por lograr un puntaje de 94. 

 

Menciones de honor: 
 

• Alcaldía Roberto Payán (Nariño) por lograr un puntaje de 87.9. 

• Alcaldía López de Micay (Cauca) por lograr un puntaje de 85.9. 

• Alcaldía San José de Ure (Córdoba) por lograr un puntaje de 82.2. 
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