ekt o Ca,

i NUEVO PAIS INS®R

PAZ SQUIRAR SIPOTHCION (st Nacionsl para Sercint

CARTA DE COMPROMISO

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, LILIANA
CABALLERO DURAN, identificada con cédula de ciudadania No. 41.656.806 de Bogota,
y el Director General (E) del Instituto Nacional para Sordos DIEGO BARBOSA MOLINA,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.069.418 de Bogota, acuerdan suscribir la
presente Carta de Compromiso con el fin de adelantar acciones conjuntas y ofrecer a los
servidores publicos y contratistas la oportunidad de participar en cursos basicos de
Lengua de Sefas Colombiana (LSC) con enfoque a la atencion del ciudadano sordo.
Dichos cursos se desarrollaran trimestraimente y el cupo maximo sera de 30 personas
en total. Tales acciones conjuntas incluyen, ademas, capacitaciones dirigidas a las areas
de talento humano de las entidades sobre el disefio e implementacién de ajustes
razonables para la vinculacién laboral de personas sordas en el sector publico.

MANIFIESTAN

Que a Funcién Puablica le corresponde formular la politica de empleo publico para el
ingreso. la capacitacion y el bienestar de los servidores publicos, asi mismo le
corresponde formular la politica en materia de estructura, salarios, control interno para la
gestion de las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del orden Nacional y
Territorial.

Que Funcién Publica, lidera el Programa “Servimos” con el cual se busca enaltecer la
labor del servidor publico a través de alianzas con entidades publicas, mixtas y privadas,
para otorgar bienes y servicios con una atencion especial para todos los servidores
publicos.

Que el Instituto Nacional para Sordos tiene como objelo promover el desarrollo e
implementacion de Politica Publica para la inclusion social de la poblacién sorda, y dentro
de sus funciones tiene entre otras, asesorar a los entes del Gobierno Nacional y
Territorial y al sector privado en la formulacion de planes, programas y proyectos para el
desarrollo integral de la poblacion sorda colombiana.
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Que la decision de aunar esfuerzos e intereses entre ambas entidades, contribuye a
optimizar la realizacién de proyectos y programas en el marco de sus actividades propias,
como también otras acciones cuya realizaciéon implique buscar la sostenibilidad de cada
una.

Que Funcién Publica y el Instituto Nacional para Sordos, acuerdan trabajar en el marco
de sus competencias, en un programa cuyo objeto es ofrecer a los servidores publicos y
contratistas del sector publico la oportunidad de participar gratuitamente en cursos
basicos de Lengua de Sefias Colombiana (LSC) con enfoque a la atencion del ciudadano
sordo. Dichos cursos se desarrollaran trimestralmente y el cupo maximo sera de 30
personas en total. Tales acciones conjuntas incluyen, ademas, capacitaciones dingidas
a las areas de talento humano de las entidades sobre el disefio e implementacion de
ajustes razonables para la vinculacion laboral de personas sordas en el sector publico.

Que Funcion Publica realizara la debida divulgacion del programa en los canales de
comunicacion que dispongan como (Mailing, pantallas de las diferentes sedes, redes
sociales) con el fin de que el usuario pueda ver de manera mas efectiva las condiciones
del convenio, adicionalmente se busca llegar a mas usuarios dandoles a conocer en
detalle todos los servicios y beneficios

Para el efecto las partes firman, en la ciudad en Bogota a los doce dias (12) del mes de
diciembre de 2017.

. o
liana Caballero Duran
Directora

Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Institufo Nacional para Sordos
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